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Auszug aus dem Protokoll des Stadtrates
Sitzung vom Dienstag, 9. Februar 2021

24 B2.30 Gesetze, Verordnungen, Vorschriften
Organisations- und Geschéftsreglement (OGR)
Teilrevision per 1. Marz 2021

Infolge der Zusammenlegung von Stadtkanzlei und Zivilstandsamt wurde das Personalamt
geschaffen. Urspriinglich war angedacht, dass dieses aus drei Personen bestehen wirde
und samtliches Personal der Stadt betreuen wiirde. Mit Beschluss Nr. 1/2021 hat der Stadt-
rat, auf Antrag der Abteilung Bildung, entschieden, die Stelle Sachbearbeiterin Schulpersonal
nicht mehr im neuen Personalamt anzugliedern, sondern in der Schulverwaltung zu integrie-
ren. Somit verfiigt das Personalamt neu Uber zwei Mitarbeitende, welche die Stellvertretung
wahrnehmen kénnen.

Bereits seit langerer Zeit ist die Lohnbuchhaltung/ICT stark ausgelastet. Trotz Zuwachs beim
stadtischen Personal und bei den Lehrpersonen wurden die Stellenprozente der Lohnbuch-
haltung nie angepasst. Es wurde deshalb nach Méglichkeiten gesucht, wie einerseits die
Lohnbuchhaltung entlastet, andererseits Schnittstellen abgebaut werden kénnten. Die Abtei-
lungsleiterin Finanzen, der Leiter Lohnbuchhaltung/ICT und der Stadtschreiber sind tberein-
stimmend der Ansicht, dass der Bereich "Personenversicherungen" von der Abteilung Finan-
zen zur Abteilung Prasidiales verschoben werden soll. Die Sachversicherungen verbleiben
bei der Abteilung Finanzen.

Bereits im Spatherbst 2020 stand verwaltungsintern zur Diskussion, den Aufgabenbereich
"Personenversicherungen" der Abteilung Présidiales zu Ubertragen, welche damals fur die
Personaladministration der gesamten Stadt (inkl. Lehrpersonen) zustandig war. Man sah
durch die teils doppelt zu erledigenden Arbeitsschritte bei der Personalsachbearbeitung und
beim Versicherungswesen grosses Synergiepotential. Mittlerweile wurde, wie eingangs er-
wahnt, die Personaladministration der gesamten Abteilung Bildung der Schulverwaltung an-
gegliedert, weshalb die damals angedachte Organisationsstruktur angepasst werden muss-
te.

Organisatorisch werden alle Versicherungspolicen betreffend Personenversicherungen, wie
Unfall, Krankentaggeld, Pensionskasse (BVK) etc., und die damit verbundene Bewirtschaf-
tung per 1. Marz 2021 von der Abteilungsleiterin Finanzen zur Abteilungsleiterin Prasidiales
transferiert. Die operative Umsetzung des Versicherungswesens, wie das Ausfillen von
Schadensmeldungen, Meldungen an die BVK etc. soll nicht mehr in der Lohnbuchhaltung,
sondern jeweils in den grésseren Bereichen vor Ort geschehen.

Damit Synergien genutzt werden kénnen und es fur das Personal méglichst nur eine Anlauf-
stelle gibt, sind diese sogenannten Meldestellen bei den far das jeweilige Personal operativ
zustandigen Stellen anzugliedern. Eine Ausnahme bildet der Seewadel - Zentrum fir Ge-
sundheit und Alter, welcher bereits heute eine eigenstande Meldestelle betreibt. Diese soll
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unverandert belassen werden. Es werden somit folgende Meldestellen definiert, welche fir
die operative Umsetzung der Personenversicherungen zusténdig sind:

- Seewadel - Zentrum fiir Gesundheit und Alter (bestehend)
- Sachbearbeiterin Schulpersonal, bzw. Schulverwaltung (Personal der Abteilung Bildung)
- Personalamt (Ubriges Personal und alle Behérdenmitglieder der Stadt)

Aufgrund dessen ist das Organisations- und Geschaftsreglement (OGR) zu dndern und das
Versicherungswesen in Sach- und Personenversicherungen aufzusplitten. Nachdem die Ab-
teilung Bildung den Stadtratsbeschluss Nr. 1/2021 per 1. Februar 2021 umgesetzt hat, kann
dies im OGR ebenfalls nachvollzogen werden. Das OGR ist somit wie folgt zu &ndern (Ande-
rungen in grin):

Art. 9 Aufgabenzuteilung

Abteilung Prasidiales

Abteilungsleiter Prasidiales

Abstimmungen und Wahlen

Personalwesen ganze Stadt inkl. Seewadel (ausg. Personal Abteilung Bildung)

Personenversicherungen

Lehrlingsausbildung

Birgerrecht

Einwohneramt

Stadtkanzlei/Zivilstandsamt

Friedhof- und Bestattungswesen (inkl. Bestattungsamt)
AHV-Zweigstelle

Hundewesen

Stadtschreiber

Gemeindeversammlung

Stadtrat

Leitbild- / Strategieentwicklung
Verwaltungsfuhrung, Organisation und Koordination
Loheli bild

Aussenbeziehungen
Offentlichkeitsarbeit/Information/Medien
Homepageverantwortung

Betreibungsamt

Friedensrichter

Information Communication Technologies (ICT)
Anfragen nach Informations- und Datenschutzgesetz (IDG)
Controlling

Internes Kontrollsystem (IKS)

Archiv

Wirtschaftsférderung

Seite 2



Standortmarketing
Sekretariat Gemeindeprasidentenverband Bezirk Affoltern (GPV)

Abteilung Bildung

Primarschule

Bildung allgemein

Familienergdnzende Kinderbetreuung (Subjektfinanzierung)
Personalwesen ganze Abteilung Bildung

Abteilung Finanzen

Finanzverwaltung, -planung, -controlling
Finanzbuchhaltung

Lohnbuchhaltung

Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung
Steuern

Sachversicherungen
Individuelle Pramienverbilligung (IPV)
Beteiligung gemeinnitzige Aktiengesellschaft Spital Affoltern

Art. 18a  Stadtprasident’

Neben den in Art. 14 aufgefiihrten allgemeinen Kompetenzen ist der Stadtprasident zustén-
dig fur folgendes:

e Vollzug der Hundegesetzgebung
e Ermassigung oder Erlass der Hundesteuer

e Abschluss von Versicherungen sowie Verlangerungen von bestehenden Policen im Per-
sonenversicherungsbereich, sofern damit kein Abbau von Versicherungsleistungen aus-
gelést wird. Anderungen bei den Personalversicherungen sind grundsatzlich der Gesamt-
behdérde vorzulegen und es ist das Vernehmlassungsrecht der Personalvertretung zu be-
achten.

Art. 21 Stadtrat Finanzen

Neben den in Art. 14 aufgeflhrten allgemeinen Kompetenzen ist der Stadtrat Finanzen zu-
standig fur folgendes:

e Abschluss von Versicherungen sowie Verldngerungen von bestehenden Policen im Sach-
versmherungsberelch sofern damit keln Abbau von Ver31cherungslelstungen ausgelost

e Aufnahme oder Konversion von Anleihen, Darlehen und Krediten zur Deckung des lau-
fenden Finanzbedarfs der Stadt bei Laufzeiten von mehr als einem Jahr.

e Behandlung von Steuererlassgesuchen
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Der Stadtrat beschliesst:

1. Die Teilrevision des Organisations- und Geschéftsreglements wird genehmigt und per
1. Marz 2021 in Kraft gesetzt.

2. Die Ubrige Organisationsstruktur wird zustimmend zur Kenntnis genommen.

3. Die Stadtkanzlei wird beauftragt, die notwendigen Publikationen vorzunehmen und die
kommunale Gesetzessammlung nachzuftihren.

4. Mitteilung an:
- Abteilungsleiter / GLSe (8)
- Stadtkanzlei
- Abteilung Présidiales
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