
Herzlich willkommen zum
Informationsabend zu den
Behördenwahlen 2022

1. November 2021
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Agenda

2

• Bedeutung des schweizerischen Milizsystems
• Vorstellung der Behördenämter

• Gemeinderat (Gaby Noser)
• Primarschulpflege (Gioia Schwarzenbach)
• Sekundarschulpflege Obfelden – Ottenbach (Susanne van Hoof)
• Rechnungsprüfungskommission (Franz Zeder)

• Wahlverfahren
• Fragen
• Apéro und Gespräche

01/11/2021



Milizsystem: Tragende Säule des 
Schweizerischen Erfolgsmodells

301/11/2021

• Freiwillige, nebenberufliche und 
ehrenamtliche Tätigkeit

• Teilweise entschädigte Tätigkeit, 
dient in der Regel nicht dem 
Lebensunterhalt

• Anzutreffen in Exekutive, Legislative, 
Judikative, Kommissionen, Parteien 
und Verbänden auf Stufe Bund, 
Kanton oder Gemeinde

• Heute engagieren sich 100‘000 
Personen in der Schweiz im 
Milizsystem
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Wichtige Vorteile des Milizsystems
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Behördenmitglieder bringen wertvolle Erfahrungen und neue 
Ideen aus dem Berufsleben in die Gemeindeführung ein. 

Know-how fliesst so aus Wirtschaft, Bildung und aus dem
privaten Umfeld in die Exekutivarbeit ein. 

Dadurch bleiben Gemeinden bürgernah, innovativ und 
anpassungsfähig.

Nebenberufliche Entscheidungsträger konzentrieren sich stärker 
auf Sachpolitik (Problemlösung) und schieben der Ausdehnung 
der staatlichen Bürokratie einen Riegel.

Damit gehen tiefere Steuern und Abgaben und eine höhere
Lebensqualität einher. Das Milizsystem ist wesentlich günstiger
als andere Modelle.

Eine Stärkung des Milizsystems liegt deshalb im Interesse aller 
Staatsebenen.



Was bringt mir persönlich ein 
Engagement in unserem Milizsystem?

• Neue Kontakte, 
Vernetzung mit Menschen und Firmen

• Begegnungen mit Menschen 
jeglicher Herkunft und Schicht

• Sprungbrett für eine Karriere in der Politik

• Erfahrungen, Weiterbildungsdiplome und 
Bestätigungen, nützlich auch im Berufsleben

• Spannende Einblicke in die Gesetzgebung, die 
Verwaltung und das Funktionieren des Gemeinwesens

• Entschädigung gemäss Verordnung, die auch eine 
Reduktion des beruflichen Pensums erlaubt
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Welche Arbeiten und Inhalte 
erwarten mich?
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Tätigkeiten im Behördenamt:
• Sitzungen
• Aktenstudium
• Austausch mit Verwaltung, 

Behörden, anderen öffentlichen 
Akteuren, Interessengruppen & 
Bevölkerung

• Öffentliche Auftritte 
• Medienkontakte und 

zunehmend auch Soziale 
Medien



Der Gemeinderat Ottenbach ...

• ... besteht aus 6 Mitgliedern (gewählt für 4 Jahre) 
und einer Schreiberin

• ... betreut folgende Ressorts: Präsidiales, 
Liegenschaften, Finanzen, Hochbau, Tiefbau, 
Sicherheit, Soziales und Gesundheit, Schule und 
Bildung

• ... tagt alle zwei Wochen im Gemeindehaus 
(Montag-Abend, 19.00 Uhr / elektronische 
Aktenauflage)

• ... zieht sich zwei bis dreimal pro Jahr zu einer ein-
bis zweitägigen Klausur zurück

• ... hält pro Jahr zwei bis drei 
Gemeindeversammlung ab (und nach Bedarf 
zusätzliche Informationsveranstaltungen) 

• ... verantwortet ein Jahresbudget von rund 15 Mio. 
Franken (inkl. der Primarschule)
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Der Gemeinderat Ottenbach ...

• ... arbeitet mit 17 Angestellten in der Verwaltung, im 
Regiebetrieb und der Bibliothek zusammen

• ... führt Kommissionen: Tiefbau- und Werk-, 
Hochbau-, Sicherheits-, Liegenschaften-, Natur- und 
Landschaftsschutz-, Energie-, Bibliothekskommission

• ... führt Arbeitsgruppen: Kern- und Begleitgruppe 
Zentrumsgestaltung

• ... vertritt Ottenbach in diversen Zweckverbänden und 
(über-)regionalen Organisationen (z.B. Sozialdienst, 
Spitex, Dileca, ZPK, Sicherheitszweckverband)

• ...  repräsentiert unser Dorf an verschiedenen 
Anlässen

• ... sucht 1 neues Mitglied

Weiterführende Beschreibung: Gemeindeordnung
sowie im Geschäfts- und Kompetenzreglement der 
Gemeinde Ottenbach (www.ottenbach.ch) 
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Primarschulpflege
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Primarschule Ottenbach

- 240 Kinder in Primarschule (mit 
Kindergarten)

- Kita, mit Hort und Krippe, 
Spielgruppe

- 50 Angestellte (pädagogisches 
Personal, Betreuung, 
Hauswartung, Verwaltung)



Schulpflege
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Kernaufgaben der Schulpflege
- Strategische Führung und Aufsicht 

der Schule

- Umsetzung der kantonalen 
Erlasse und Beschlüsse

- Vertretung der Schule nach 
aussen

- Zuteilung und Kontrolle der 
finanziellen Mittel

- Gemeinsame 
Führungsverantwortung mit der 
Schulleitung



Primarschulpflege
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Ressorts der Primarschulpflege

- Präsidium

- Finanzen

- Personal

- ICT

- Schulergänzende Angebote

- Schülerbelange

- Infrastruktur



Primarschulpflege
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Als Mitglied der Schulpflege

- setzen Sie Ihre Zeit und Ihr  
Engagement sinnvoll zu Gunsten 
der Kinder und der Schule ein

- übernehmen Sie Verantwortung für 
einen gut funktionierenden 
Schulbetrieb

- wirken Sie aktiv mit, die Schule 
weiter zu entwickeln

- sind Sie Teil eines engagierten und 
motivierten Teams



Sekundarschulpflege
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Die Sekundarschule Obfelden-Ottenbach

 rund 240 Schülerinnen und Schüler, 

rund 1/3 aus Ottenbach

 45 Angestellte (Lehrpersonen, 

Hausdienst, Schulverwaltung)

 5 Schulpflegende als Vorsitzende der Ressorts

Präsidium, Personelles, Finanzen, ICT

Infrastruktur, Sonderpädagogik und Schulergänzende Angebote 



Kollegialbehörde mit Führungs- und Finanzverantwortung

Gemeinsame strategische Verantwortung für die Bildung unserer 
Jugendlichen als Grundlage für einen guten Start in die Berufswelt 
oder in eine weiterführende Schulbildung

Teil eines motivierten und engagierten Schulteams, welches über 
alle Ebenen am „gleichen Strick“ zieht

Unser Team freut sich darauf, ab dem 
1. Juli 2022 auf zwei motivierte und 
engagierte neue Schulpflegende zählen
zu können
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Sekundarschulpflege



Rechnungsprüfungskommission 
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Kantonsrat Kt. ZH

Regierungsrat Kt. ZH

Direktion der Justiz 
und des Innern

Bezirksrat 

RPK 
Gemeinde 

Versammlung 

Gemeindevorsteherschaft 

Gemeindeverwaltung 

Die RPK – die 1. Stufe der Finanzaufsicht:

• Prüft alle Anträge von finanzieller Tragweite an die 
Gemeindeversammlung

• Innbesondere Budget, Jahresrechnung und 
Spezialbeschlüsse (Kreditanträge und 
Abrechnungen)

• Finanzpolitische Prüfung auf:
 Finanzrechtliche Zulässigkeit

 Finanzielle Angemessenheit

• Sie erstellt einen Bericht z.H. der Stimmbürgerinnen 
und Stimmbürger mit

• Antrag (sog. Abschied) auf Zustimmung, Ablehnung 
oder Zurückweisung an die Gemeindeversammlung

Überwachung & Prüfung

Bericht & Antrag



Rechnungsprüfungskommission
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• Zusammensetzung:
 5 Mitglieder

 Präsident/Vizepräsident/Aktuar + 2 Mitglieder

• i.d.R.: 2 bis 4 Anträge pro Gemeindeversammlung 
der politischen Gemeinde und Sekundarschule 
Obfelden – Ottenbach (SOO)

• Ca. 5 bis 10 Sitzungen pro Jahr je nach Anzahl 
Geschäfte

• Gesamte Aktenablage und Durchführung der 
Prüfungstätigkeit im digitalen Sitzungsmanagement

• Mitwirkung an der Finanz- und Aufgabenplanung 
der Gemeinde und SOO

• Freude und Interesse an der finanziellen 
Entwicklung der Gemeinde und der SOO

2 neue «Mitgliederinnen und Mitglieder» 

in der RPK Ottenbach herzlich willkommen!



Neuwahlen vom 27. März 2022

• 5 Mitglieder des Gemeinderates und Präsidium (1 freier Sitz)

• 5 Mitglieder der Primarschulpflege und Präsidium (2 freie Sitze)

(Präsidium als 6. Mitglied des Gemeinderates)

• 5 Mitglieder der Sekundarschulpflege und Präsidium (2 freie Sitze)

• 5 Mitglieder der RPK und Präsidium (2 freie Sitze)
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Frist für Wahlvorschläge

Bis 29. November 2021 an 
Schulverwaltung Obfelden

Bis 5. Januar 2022 an 
Gemeindeverwaltung Ottenbach

• Gemeinderat

• Primarschulpflege

• Rechnungsprüfungskommission

Formular ist ab dem 26. Nov. 2021 auf 
www.ottenbach.ch zu beziehen.
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Fragen
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